
 

                                                                               
  

Einladung zum 4 Fokusgruppentreffen  
 
Fokusgruppe Work-Life-Balance  
im Förderschwerpunkt „Stabilität und Flexibilität in einer 
sich wandelnden Arbeitswelt 

ZNL 
Beim Alten Fritz 2 
89075 Ulm 
 
Beate Kern, Verbundkoordinatorin 
 
Tel:  (07 31) 5 00 – 620 04 
Fax: (07 31) 5 00 – 620 49 
Mobil: 0171 53 809 43 
E–mail: beate.kern@znl-ulm.de 
 
Ulm, 06. Oktober 2011 

 

Tagesordnung 
 

  
Erster Tag – Donnerstag 10. November 
 

ab 9.30 Uhr 
 

Ankunft der Teilnehmer  
 – informelles Gespräch – Kaffee mit Butterbrezel 
 

10.00 bis 11.00 Uhr 
 

Eröffnung der 4. Fokusgruppentreffens  
Begrüßung, Organisation, Berichte 

 
11.00 bis 12.15 Uhr Unsere Projekte 

Was sind die drei wichtigsten Dinge, die in den Projekten seit 
unserem Treff in Trier passiert sind? 
Jedes Projekt erstellt ein FlipChart und erläutert dies. 
 

12.15 bis 13.15 Uhr Mittagspause im ZNL 
13.15 bis 14.15 Uhr 
 

Neurowissenschaftliche Ansätze im Projekt ENWIBE 
Einblick in die Qualifizierung – an praktischen Beispielen  
 

14.15 bis 15.00 Uhr Projekt 1 
Projekte stellen ausgewählte Ergebnisse vor (z.B.Empirische 
Ergebnisse, entwickelte Methoden, Gestaltung, Evaluation) 
Vortrag von jedem Projekt – Zeit dafür 30 Minuten Vortrag 
und 15 Minuten Diskussion 

15.00 bis 15.45 Uhr Projekt 2 
15.45 bis 16.15 Uhr Kaffeepause 
16.15 bis 17.00 Uhr  Projekt 3 
17.00 bis 17.45 Uhr  Projekt 4 
17.45 bis 18.30 Uhr  Projekt 5 
18.30 bis 18.45 Uhr Abschluss erster Tag  

Organisation des Abendprogramms 
Stadtführung, Abendessen  



 

 
 
 
 

 
Zweiter Tag – Freitag, 11. November 2011 

9.00 bis 9.15 Uhr Tagesstart,  
Begrüßung, Rückblick, Ausblick, Organisation 
 

9.15 bis 10.45 Uhr Fokusgruppenworkshop bei der „Multikonferenz 
 
Erläuterung des Status der Workshop-Vorbereitung 

 Zeitrahmen 
 Ziel 
 Methoden 
 Beteiligte 
 Materialien 
 Arbeitsplanung 

Welche Themen werden hier, wie bearbeitet? 
 

 Information zu ENWIBE Workshop bei Multikonferenz 
 

10.45 bis 11.00 Uhr Kaffeepause 
 

11.00 bis 12.00 Uhr Was bringt die Zukunft? 
 Projektabschluss und Transfer 
 Was sind die drei wichtigsten Transfermaßnahmen, wie 

viel Aufwand ist es, was macht diese erfolgreich? 
(Tagungen, Workshopkonzept, Veröffentlichungen, 
Beiträge zu Veranstaltungen) 

 Jedes Projekt erstellt ein FlipChart und erläutert dies. 
 Zeit dafür 5 Minuten vorbereiten – 10 Minuten 

präsentieren 
 

 Terminübersicht und gemeinsame Terminplanung 
werden parallel aufgezeigt und vervollständigt  

 
12.00 bis 12.30 Uhr Antworten auf noch offene Fragen – 

Feedbackrunde, Was sind die wichtigsten Erkenntnisse – die 
ich mitnehmen – Abfrage und offenes Feedback 
 

ab 12.30 Uhr Lunchpaket für die Reise, Abschied, Taxi etc. 
 

 


