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ProdiKA: Prospektive digitale Arbeitsgestaltung — Neue Chancen fur KMU

@ Herausforderung

Einbettung der Digitalisierung in bestehende

KMU-Strukturen

@ Ausgangsthese

Ein modularer Ansatz ist Voraussetzung zur schrittweisen
Realisierung von Industrie 4.0 in KMU

@ Bedarf

e Niedrigschwellige Zugange

e Anschlussfahige, adaptive und integrative Losungen

e Entwicklungen aus der Praxis fur die Praxis

e Realisierung im laufenden Prozess

Baustein | (ISF):
Prospektive Arbeitsorganisation und
Kompetenzen: drei 14.0-Dimensionen
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@ L6sungsansatz

Eine Prospektive digitale Arbeitsgestaltung zeich-
net sich durch die Herstellung neuer Verbindungen
zwischen Mensch und Technik sowie Produkten
und Dienstleistungen aus, die vorausschauendes
Handeln unterstutzen.

Baustein Il (Syslog):

Prospektive Technikgestaltung mit drei 14.0-Technologien

Cloud —L&sungen (C)

Objekte als Wissenstrager/
Visualisierung (O)
Software
as a Service (S)

Baustein lll (beteiligte KMU):
Sechs KMU 14.0 Projekte in drei Umsetzungsfeldern

UF 2: Digitales

UF 3: Digitale Geschaftsmodelle
Personalmanagement

H UF 1: Digitaler Informationsfluss
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Weitere KMU = IHK = IG Metall = Offensive Mittelstand = Plattform Industrie 4.0 = Universitaten
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